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Conseil d’administration

Date : 3 novembre 2021	Présences : Genevieve Morin (GM) / Catherine Charest (CC)
Heure :	10h00			      Mathieu Bellerive-Villemure (MBV) / Benjamin O’Donnell (BO)
					      Despina Mandilaras (DM) / Marc-Olivier Chauvin (MOC)     
Lieu : 	MS Teams	Absence :  Josée-Claude Dufour (JCD) 

	Points
	Discussions et suivis
	Qui
	Quand

	Approbation du procès-verbal de la dernière réunion du 6 octobre 2021
	Ok pour tous, aucune modification 
RQC au féminin : Logo OK
1x/ 2 semaines, nous allons partager un témoignage sur nos réseaux/site 
CC débute la collecte des témoignages – début janvier 2022
	CC
	N /A

	Adoption de l’ordre du jour 
	Ok pour tous, ajout préparation Gala + radar soumission.
Varia demeurera ouvert
	N/A
	N/A

	Modification à faire à la régie, suivi
	Modification au quorum : OK pour tous pour utiliser le quorum suggéré soit : le nombre de gens présents, au minimum 3.
Le point sera ajouté à l’ODJ de l’assemblée annuelle en janvier 2022 pour officialiser la modification à la régie 
	DM
	N/A

	Fin d’année 31 août 2021 et finances au 31 octobre 2021
	EFA version comptable seront disponibles d’ici mi-décembre. 
CC envoie le lien à GM pour faire faire des chèques à l’externe. 
GM regarde si nous ne pouvons pas avoir une carte de crédit pour faciliter les paiements et réservations 
	CC
	N/A

	Boîte à outils – suivi contenu et mise en place
	Commentaires DM :
Dénonciation et demande de pmt c’est ok
Pour le retrait de garant – BO envoie exemple de la convention la plus récente à DM pour s’assurer du bon # d’article à citer (56 ou 57)
OK pour ne pas utiliser le tableau de comparaisons MMO vs hypothèque légale, DM bâtira qqc de plus simple et moins compromettant.
Suggestion BO : faire circuler les modèles à travers nos membres avant la publication officielle ? Non pas nécessaire puisque ce sont des documents standards validés par DM
Mise en place d’ici 2-3 semaines sur le site web pour les 2 premiers documents
	DM
BO
	9/12

	Recrutement ambassadeurs – suivi et appel de candidatures
	Faire rappel en personnes à l’activité du 9 décembre. 
Envoyer infolettre/post linkedin 3e semaine de novembre.
	GM
	9/12

	Infolettre novembre – contenu et envoi
	CONTENU :
Save the date pour le Gala : 22 mars 2022
Et le laisser dans toutes nos correspondances mailchimp jusqu’à l’évènement
Prochain infolettre au plus tard le 15 novembre, invitation pour l’activité du 9 décembre – OK GM
	GM
	15/11

	Renouvellements de cotisations et sollicitation de nouveaux membres corporatifs – suivi
	La majorité des membres corpo ont déjà renouvelé et nous avons reçu les paiements.
Suivi pour nouveau membre Echelon – BO
GM envoie à tout le monde le courriel qui peut servir et aider à solliciter des nouveaux membres – 10 points importants qui sont ressortis de la planification stratégique et qui consistent aux objectifs des prochaines années du RQC – Contenu à partager aussi lors de l’activité du 9 décembre
	BO
GM
	15/11

	Prochaine activité à planifier – 9 décembre 2021
	Région de Laval, plus compliqué (manque de disponibilité d’endroits à proximité du métro) 
Centre-ville? Ok GM appelle au Nacarat et/ou Bistro Henri pour valider.
Gratuit pour les membres, 50$ pour les non-membres
Les invitations doivent être lancées avant le 15 novembre.
	GM
	

	Calendrier officiel des activités à bâtir
	GM retourne à MB les activités discutées et nous partons à partir de cela.
MB nous enverra ce qu’une de ses contacts peut faire.
	N/A
	

	VARIA
	Préparation du gala du 22 mars 2022 : Ok pour commencer à publiciser l’endroit et la date dès maintenant. En décembre, se diviser les tâches et solliciter les commanditaires
Radar soumission : penser à mettre en place janvier 2022. 
	
	


Préparé par : Geneviève Morin
Date : Le 9 novembre 2021

Prochaine réunion :  9 décembre 2021 – endroit et heure à confirmer
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