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Conseil d’administration
Date : 27 janvier 2023	Présences : Genevieve Morin (GM) / Catherine Charest (CC) /
Heure :	12h30	Maxime Samuel-Gauthier (MSG) / Jonathan Ouellet (JO)/ Despina
                                                                 Mandilaras (DM)/Benjamin O’Donnell (BO)/Julio Paradiso (JP)
Lieu : MP2B + MS Teams                  Absences :  Josée-Claude Dufour (JCD)
	Points
	Discussions et suivis
	Qui
	Quand

	Approbation du procès-verbal de la réunion du 20 décembre 2022 et suivis
	To do : ils sont inclus à l’ordre du jour principalement

	N/A
	N/A

	Adoption de l’ordre du jour 
	Ok pour tous, varia demeure ouvert
	N/A
	N/A

	Cotisations 2022-2023 – suivi à jour et sollicitation nouveaux membres
	Synex – CC enverra courriel de rappel à Thai
Même chose pour relancer Norton Rose 
CC envoie facture à 0$ pour BBCG et Allianz/Euler
Travelers à relancer encore
Courtiers : Aon, Hub, EGR, PMT Roy, GPL, Lemieux Assurance (MSG va communiquer avec Nathalie Simard)
	CC
MSG
	ASAP

	États financiers 31 août 2022 et situation financière à jour
	Ok efa au 31 août 2022 seront signés par MSG et facture des comptables à venir
À ce jour, 20 000$ d’encaisse environ
	MSG
	N/A

	Postes au CA – suivi recrutement 2023
	Trisura : Jean-Michel Lapointe ou Charles-Antoine Viens
L’Unique : Maxime Doré 
	MSG
	N/A

	RQC au féminin – Prochaine publication Pascal Nadeau et suivi autres textes à venir - RUSH
	CC retourne à BO texte final et image
Publication semaine prochaine sans faute, GM prépare l’infolettre
Autre texte à venir :
Quand Synex devient membre (Sonia Villeneuve, Geneviève Gauthier, Sylvie Lambert, Annie, Carmen Joly, etc…)
Karine St-Louis chez Echelon
Martine Watson, Sophie Paré, Sophie Leblanc, Fannie Astell chez Intact
Magaret Hu ou Liette Desrosiers chez Trisura
	GM
BO
	10 fev

	Boîte à outils – statistiques à date et prochain contenu
	Relancer gestionnaire de notre site pour statistiques de clic à date pour valider si utile vraiment
	BO
	N/A

	Formation des sous-comités pour les activités 2023 et mise en place du calendrier
	GM suggère qu’il y est maintenant un responsable/chef par évènement pour leader le tout de manière autonome.
Février 2023 : processus de candidatures pour CA - GM
Étapes : infolettre mi-février, réception des candidatures jusqu'au 10 mars 2023
Choix au prochain CA du 15 mars 2023 pour début du mandat au 1er avril 2023.
Mars 2023 : Formation virtuelle Mike Georges – CC
CC valide sujet et disponibilités
mi-mars après les relâches, offrir prix de participation
Lancer l’invitation pendant le congrès de la CEGQ (15-17 fev) 
45 min + périodes de questions
Gratuit et ouvert à tous pour mousser la participation
Sujets : perspectives cautionnement 2023
Fin avril 2023 : Golf intérieur 5 à 7 – GM
Pro avec conseils, bouchées et 1 consommation
Même endroit que 2020
Aucun tournoi de golf
Juin 2023 : 5 à 7 estival/terrasse avant les vacances
Un à Mtl et un à QC
Septembre 2023 : Gala reconnaissance à Mtl avant le congrès l’ACC
Fin oct/début novembre 2023 : formation virtuelle
Décembre 2023 : Visite de chantier/5 à 7 des Fêtes, un à Mtl et un à Qc
	TOUS
	En continu

	Prochaines communications à prévoir

	RQC au féminin, appel de candidature, invitation formation virtuelle, invitation golf intérieur
	GM
	N/A

	Prochaines publications à prévoir (site web et Linkedin)
	S’assurer d’alimenter le Linkedin et que dès que qqc part de mailchimp, c’est publié automatiquement sur Linkedin et notre site web
	JP
BO
	En continu

	Calendrier des CA 2022-2023 – à adopter
	15 mars 2023 – 13h30
17 mai 2023 – 13h30
Suggestion : fin juin 2023 avant les vacances
Retour fin août -début septembre 2023
Fin octobre 2023 
Début décembre 2023
	
	

	Varia
	N/A
	
	


Préparé par : Geneviève Morin
Date : Le 7 février 2023

Prochaine réunion : 15 mars 2023 à 13h30 MS Teams
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