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Conseil d’administration

Date : 17 mai 2023	Présences : Genevieve Morin (GM) / Catherine Charest (CC) /
Heure :	13h30	Jonathan Ouellet (JO)/Despina Mandilaras (DM) /
                                                                 Julio Paradiso (JP)/Yasser Chatchi (YC)
                                                                 Maxime Samuel-Gauthier (MSG)/ Marie-Ève Castagne (MEC)
Lieu : MS Teams                  Absences :  Benjamin O’Donnell (BO)

	Points
	Discussions et suivis
	Qui
	Quand

	1. Approbation du procès-verbal de la réunion du 13 mars 2023 et suivis
	GM débute la réunion en souhaitant la bienvenue aux nouveaux administrateurs Yasser et Marie-Ève.
PV adopté tel quel. 
GM réitère que si d’autres volontaires veulent rédiger les PV, elle est ouverte à se départir de cette tâche.
Les suivis ont été accomplis, impossible avec mailchimp de faire le lien avec Linkedin, c’est seulement twitter, Instagram et Facebook.
	n/a
	n/a

	2. Adoption de l’ordre du jour 
	Ok pour tous, varia demeure ouvert
	n/a
	n/a

	3. Relations avec ACC – Pour décision à la suite de la rencontre du 25 avril 2023- BO et GM
	GM résume la teneur du lunch qui a eu lieu le 25 avril dernier, à la demande du nouveau PDG de l’ACC Québec, monsieur Roger Légaré, entre lui, GM et BO.
ACC Québec (ou une initiative personnelle de M. Légaré?) souhaite voir le RQC joindre L’ACC sous forme de sous-comité, majoritairement concentré sur le volet évènementiel et ainsi que l’ACC et le RQC ne fasse qu’un à court terme.
Il dit aimer les jeunes, vouloir faire preuve d’ouverture et de collaboration et devenir le chef d’orchestre pour que les choses bougent en cautionnement au Québec.
Autrement, M. Légaré mentionne vouloir transmettre des lettres à nos membres qui sont membres de l’ACC, leur mentionnant qu’ils ne pourront plus être membres des 2 organisations.
GM demande l’opinion de tous par rapport à la proposition et émet ses commentaires personnels.
? DM : En vertu de quelle loi/règlement/article de qqc, une compagnie ne pourrait pas être membre des 2 ? rep : aucune idée, nous avons demandé copie de la régie de l’ACC Québec, CC a obtenu des documents qu’elle nous partage.
? MSG : Pourquoi tout d’un coup et maintenant vouloir cela pour l’ACC? 
CC confirme ne pas vouloir de fusion et un inconfort avec nos missions qui sont différentes.
Elle suggère de RQC devienne membre de l’ACC et vice versa pour faire des dossiers en collaboration en demeure distinct.
Suggestion MEC : Planifier une 2e rencontre avec plus de gens des 2 entités pour savoir d’où ça sort et ce qui peut être fait.
Comme M.Légaré espère recevoir une réponse rapide, GM lui écrira un courriel pour lui faire part des démarches et délais. 
Ensuite nous verrons à établir le plan de match adéquat.
	GM
TOUS
	1 semaine

	4. Cotisations 2022-2023 – sollicitation de nouveaux membres
	Il est rappelé que nous pouvons faire la sollicitation de nouveaux membres corporatifs peu importe le moment dans l’année.
Si un membre adhère en cours d’année (plus de 6 mois après le 1er octobre), nous offrons l’année en cours gratuitement à condition de l’engagement du paiement de la cotisation pour l’année suivante.
Suivi sera fait à Québec lors de l’évènement pour PMT Roy, Acces Conseils, EGR et Lemieux.
	TOUS
	n/a

	5. Situation financière à jour 
	Il y avait une erreur de compte bancaire sur notre compte Stripe, donc un encaissement d’environ 3000$ a eu lieu pour les revenus du gala de 2022.
MSG tente de savoir pourquoi les comptables n’ont pas relevé cette erreur lors des EFA du 31 août 2022.
Ainsi encaisse en date du 17 mai : 16 741.53$
Dépenses à venir : environ 1000$ pour activité du 7 juin
Revenus à venir : inscriptions des activités du 7 juin (entre 400-600$)
	MSG
	n/a

	6. RQC au féminin- prochaine publication -Louise Maltais
	OK texte brouillon a été fait par CC et envoyé à Louise pour révision. Parcours similaire à notre dernière publication de Pascale Nadeau, mais pas si grave.
CC nous enverra le texte par la suite et BO mettra le tout en ligne pour la fin mai.
	CC
BO
	31 mai

	7. Golf intérieur 20 avril 2023 – retour sur l’évènement
	25-27 participants, superbe endroit.
Activité appréciée des gens présents, mais pour le RQC trop coûteux. (environ 1500$ de perte nette)
Commentaires CC : penser à commander moins de nourriture lors des prochains évènements, il y en a toujours trop. GM en tiendra compte pour le futur
	N/A
	N/A

	8. Révision de la régie interne – projet à débuter – formation comité
	YC et DM s’occuperont de la révision de la régie.
Échéance : nous revenir avec commentaires/suggestions avant le 10 juillet 2023.
	YC
DM
	10/07

	9. 5 à 7 Québec – 7 juin 2023 
	Invitation lancée la semaine dernière, déjà une dizaine de participants. Objectif au moins 30 personnes.
Coûts totaux de l’activité : environ 1000$, donc peu de perte envisagée.
GM demande de recevoir des idées de questions concernant les réclamations pour bâtir le quiz et le partager à YC, JP et Louise Maltais pour les réponses.
Sur place, certaines personnes seront identifiées pour aider les gens à aller chercher les réponses.
Carte-cadeau sera remis pour la participation (tirage au sort avec les questionnaires complétés)
Prévoir d’arriver vers 16h pour les membres du CA qui seront présents.
	GM
YC
JP
	N/A

	10. Prochaines communications à prévoir
	RQC au féminin – max 31 mai
Rappel de l’évènement 7 juin 
Lancement « save the date » Gala
	GM
	N/A

	Varia
	Gala automne 2023, il faut penser à une date et un endroit dès que possible pour envoyer le « Save the date »
	TOUS
	


Préparé par : Geneviève Morin
Date : Le 19 mai 2023

Prochaine réunion : 22 juin à 13h30 – virtuel 
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