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Conseil d’administration

Date : 29 novembre 2023	Présences : Genevieve Morin (GM) / Catherine Charest (CC) /
Heure :	11h00	Jonathan Ouellet (JO)/ Benjamin O’Donnell (BO)
                                                                 Marie-Ève Castagne (MEC) / Maxime Samuel-Gauthier (MSG)/  
                                                                 Despina Mandilaras (DM)
Lieu : MS Teams                                   Absences : Yasser Chtaini (YC) / Julio Paradiso (JP)
	Points
	Discussions et suivis
	Qui
	Quand

	1. Approbation du procès-verbal de la réunion du 27 septembre 2023 et suivis
	Julio a changé d’emploi, DM communiquera avec lui pour valider s’il poursuit son mandat.
PV adopté tel quel
Tous les suivis ont été complétés et/ou remis à l’ordre du jour.
	n/a
	n/a

	2. Adoption de l’ordre du jour 
	Ok pour tous, varia demeure ouvert
	n/a
	n/a

	3. Relations avec ACC – suivi 2e rencontre
	Absolument rien ne bouge depuis cet automne. 
GM demande si l’ACC Québec a moins de réunions qu’auparavant? rep CC : aux 2 mois, mais moins actif.
GM attendra donc le retour de M. Légaré. Aucune relance
	N/A
	N/A

	4. Gala 2023 – 5 octobre – Auberge du Vieux-Port – Retour sur l’évènement
	46 personnes
**BO doit prendre le relais et mettre les photos sur notre site et réseau Linkedin ASAP – suivi BO
Commentaire général : la nourriture laissait à désirer.
S’assurer la prochaine fois d’aller tester le menu avant.
Animation vraiment appréciée. 
Piano belle idée originale, son à améliorer si nous le refaisons.
Perte nette 6800$
2024, ok pour Mtl, DM suggère le W – ok pour avoir soumission 
Automne 2024 – se prendre à l’avance pour tout l’an prochain.
BO revient avec l’idée du plan de commandites annuel – GM refait le document et le partage
	BO
GM
	N/A

	5. Cotisations 2023-2024 – confirmation et réception des paiements à date 
	CC a transmis les factures et fera suivi en début de semaine pour ceux qui n’ont pas payé.
Relance nouveaux membres : Norton Rose, Accès-Conseil et EGR.
Bon taux de renouvellement, nous devrions conserver nos 15 membres corporatifs cibles sans problème.
	CC
	Déc 

	6. Situation financière à jour et suivi fiscal du 31 août 2023  
	Encaisse en date du jour : 18 466.46$
MSG :  relance les comptables pour avoir nos EFA d’ici 15 décembre.
Commentaires BO : avoir plus de dépenses et penser à faire des budgets ?
Rep GM oui, sera fait en début d’année 2024
Prévoir plus de dépenses en contenu « formatif »
GM valide si nous pouvons avoir compte-épargne pour générer des revenus d’intérêts
	MSG
GM
	N/A

	7. Révision des règlements du regroupement – planification séance de travail
	Séance de travail toujours à prévoir, mais en 2024.
Allons garder les règlements actuels pour l’AGA de janvier 2024.
	YC
DM
	2024

	1- RQC au féminin- Prochaine publication à planifier (Sophie Leblanc, autres?)

	CC a reçu la réponse de Sophie Leblanc, elle regardera le tout et enverra le texte à DM pour révision.
Prochaine publication pour décembre.
Au plus tard, mi-décembre.
	CC
DM
BO
	ASAP

	8. Prochaines activités pour le calendrier 2024

	GM demande à tous de revenir en janvier avec des idées d’activités pour que l’on puisse bâtir le calendrier officiel 2024.
BO va approcher la CEGQ pour activité conjointe.
GM – Demers – Beaulnes pour formation nouvelles normes comptables
MEC – Trisura pour nouveautés cautionnements frontaliers
	TOUS
	n/a

	9. Prochaines communications à prévoir
	RQC au féminin de Sophie Leblanc- mi-décembre
AGA du 30 janvier 2024 – Fin décembre, y inclure la sollicitation pour des activités conjointes avec les membres (formation)
	N/A
	

	Varia
	BO nous partage qu’il est rendu officiellement sur le comité national de Young Professional de l’ACC et leur souhait est que plus d’activités se fassent au Qc.
	N/A
	


Préparé par : Geneviève Morin
Date : Le 4 décembre 2023

Prochaine réunion : AGA – Mardi 30 janvier 2023- 10h30 – chez Allianz
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