PROCES-VERBAL (;)Q C
Assemblée Annuelle Regroupement

e québecois du
cautionnement

Date : 29 janvier 2026 Présences : Genevieve Morin (GM) / Etienne St-Amour (ESTA)
Samuel Blais-Roy (SBR) / Jean-Michel Ménard (JMM)
Heure : 10h00 Despina Mandilaras (DM) / Jean-Charles Ruel (JCR)

Maxime Samuel-Gauthier (MSG) / Yasser Chtaini (YC)
Jean-Eudes Boudreau (JEB) / Raphaelle Mignault (RM)
Lieu : MS Teams

Points Discussions et suivis Qui | Quand

Virtuel seulement.

Accueil des membres actifs présents et - , .
s , - Il est convenu que GM présidera I'assemblée et
nomination d’un  président et GM N/A

. , , prendra les notes.
secrétaire de I'assemblée o .
Il'y a 10 membres individuels présents, quorum OK.

Lecture et adoption de I'ordre du jour | ODJ accepté par JCR, secondé par YC N/A N/A
Le point souhaits des membres demeure ouvert

Lecture et adoption du proces-verbal | Aucune correction N/A N/A

de la derniére assemblée du 28 janvier | Approuvé par DM, secondé par GM

2025

Rapport d’activités de la derniere | GM résume les actions entreprises par le RQC en 2024- | GM N/A
année — résumé et rétroactivité 2025.

Année de maintien au niveau des activités de
réseautage et du membership.

5 CA ont été tenus — les PV sont disponibles sur
demande — Idée de les ajouter sur notre site en lecture
seule ? Oui bonne idée suivi GM

4 activités offertes aux membres

- formations virtuelles du 25 avril et 18
novembre

- un5a7réseautage en juin 2025 a Mtl

- 4e gala de reconnaissance du RQC le ler
octobre au Bravi a Longueuil — que des
récipiendaires féminines cette année

Excellent taux de participation dans I’ensemble.
L'engouement et I'intérét des membres est maintenu.
Continuité de :

- Augmentation des publications du RQC au
féminin (5 textes)

- Stabilité au niveau de la relation avec I’ACC qui
est meilleure et davantage sur la collaboration
—avenue a explorer davantage en 2026.

Mouvement au niveau du membership corporatif :

- Nouveaux membres : EGR et Travelers

- Ratio de renouvellements important (majorité)

- 19 membres corporatifs au total

Liste officielle des membres :

Intact, Trisura, Fort, Lavery, BLG, MP2B, L’Unique
Assurances générales, Tokio Marine, Revau,
Assurexpert, Cautionnement Expert, Lussier, Aviva,
Marsh, Synex, Norton Rose, EGR, Travelers
Présentation du bilan financier annuel | Fin d’année au 31 ao{t 2025 — avis au lecteur N/A N/A
Les pertes sont en lien avec le gala de 2024 qui a été
colteux.




Points Discussions et suivis Qui | Quand
EFA adoptés par MSG et secondé par ESTA
Situation d’encaisse au 29 janvier 2026 : 32 6605
Ratification des réglements adoptés | N/A pour cette année, suggestion de GM : les rendre | GM N/A
par les administrateurs depuis la | disponibles sur notre site — OK suivi GM
derniere assemblée, s’il y a lieu
Nomination des vérificateurs N/A pour cette année, mandat jusqu’en 2027 N/A N/A
Processus d’élection des Mandat de 2 ans, seulement 1 personne en | CC N/A
administrateurs — reconduction des renouvellement :
mandats MSG — Ok fin au 31 mars 2026 — lettre a transmettre a
GM pour le confirmer.
MEC — de retour de son congé, elle poursuit son
mandat jusqu’au 31 mars 2027
Souhaits des membres 1- Calendrier des événements — produire en TOUS | En
version web— suivi GM continu
2- Tenir une nouvelle planification stratégique —
automne 2026
3- Tenir une activité avec d’autres associations
professionnelles
4- Tenir une formation sur les réclamations avec
témoin d’un gros cas réel Qc ou hors-Qc
(exemple Bondfield)
5- Sujets a exploiter : reléve, changements
BSDQ, éducation aux donneurs d’ouvrage
6- Tenir un panel interactif en présentiel avec
différents intervenants (courtier, analyste,
réclamation, etc...)
7- Tenir un panel interactif en présentiel avec
d’autres professionnels pour les associations
de construction (notaire, fiscaliste, avocat,
caution) sur un sujet commun (plan de
reléve/rachat, réorganisation)
Levée de I'assemblée 10H39 — approuvé RM, Secondé MSG N/A N/A

Préparé par : Geneviéve Morin
Date : Le 30 janvier 2026

Prochaine AGA : A déterminer, en janvier 2027




